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referitor la proiectul de Ordonanţă de urgenţă a Guvernului 

pentru stabilirea unor măsuri privind salarizarea personalului din 

sistemul naţional de învăţământ de stat

în temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea şi funcţionarea 

Consiliului Economic şi Social, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi 
art. 11 lit. a) din Regulamentul de organizare şi funcţionare, Consiliul Ecoilomic şi Social a 

fost sesizat cu privire la avizarea proiectului de Ordonanţă de urgenţă a Guvernului pentru 

stabilirea unor măsuri privind salarizarea personalului din sistemul naţional de 

învăţământ de stat.
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în temeiul art. 5 lit. â) din Legea nr. 248/2013 privind organizareâ şi funcţionarea 

Consiliului Economic şi Social, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, îh 

şedinţa dm data de 1.06.2023, desfăşurată online, conform prevederilor Hotărârii Plenului 
nr.86/17.05.2022, avizează NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu 

următoarea motivare:

• suma de 1000 de lei brut pentru personalul didactic de predare şi auxiliar, respectiv 

de 400 de lei brut pentru personalul nedidactic, nu reprezintă im rezultat al 
negocierilor Guvernului cu federaţiile sindicale. Aceste majorări reprezintă, de fapt, 
ofertă Guvernului, refuzată de acestea, în Urma consultărilor membrilor de sindicat, 
şi nu este de natură să conducă la stingerea conflictului din învăţământ, deoarece nu 

acoperă nici măcar indicele preţului de consum, care, doar în luna aprilie 2023.
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comparativ eu luna martie 2023, este de 100.75 %. conform datelor Institutului
National de Statistică:

• majorarea salarială în învăţământul preuniversitar plasează cadrele didactice cu 

studii superioare şi masterat pe o grilă de salarizare de la 0 la 12, între 2,04 la debut 
şi 2, 61 la final de carieră, cu toate gradele didactice şi vechime maximă. în acest 
context, învăţământul se situează în aceeaşi pătrime inferioară ca si până acum, 
ceea ce nu reprezintă o plată acordată conform studiilor şi importanţei sociale a 

muncii;

• federaţiile sindicale, au solicitat că intrarea în plată a noii grile de salarizare din 

noua lege a salarizării să fie acordată integral, pentru a argumenta poziţionarea 

învăţământului ca domeniu prioritar.
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